
 

PLAN OPERATIVO CASAS DE FE:  

CICLO 1 - 2026 

Enfoque: Crecimiento, Disciplina y Multiplicación. 

1. El Objetivo: Cosecha 2026 Este año no es para mantenimiento; es para expansión. La 
instrucción es clara: debemos trabajar para que Dios añada personas a la iglesia. Un 
propósito claro atraerá miembros y motivará la participación activa. Su meta es pasar de ser 
un grupo pequeño a un grupo que se multiplica. 
 

2. Disciplina del Líder: Todo líder y anfitrión debe asistir obligatoriamente al servicio de 
"Miércoles de Recarga". ¿La razón? Usted necesita visión y fortaleza espiritual. La 
preparación previa es indispensable para alinear su corazón y asegurar que su dirección 
refleje la voluntad de Dios. Sin esta recarga, no tiene recursos para ministrar. 
 

3. Estrategia de Reunión 

• Oración: Ore con autoridad y convicción. No use frases largas ni repetitivas; sea claro y 
directo. 

• Ambiente: El lugar debe estar ordenado y listo antes de que llegue la gente. 

• Enfoque: Ore específicamente por los nuevos y por la silla vacía. Un grupo que comparte su 
fe crecerá naturalmente. 

MES 2: LA IMPORTANCIA DE CONGREGARSE 

• Objetivo Mensual: Fortalecer el compromiso corporativo. La Casa de Fe no reemplaza a la 
Iglesia; la complementa.  

• Base: Fomentar un sentido de comunidad vital para la vida cristiana. 

2.1 EL MANDATO DE LA UNIDAD 

• Objetivo: Corregir la negligencia en la asistencia a la iglesia y al grupo. 
• Pasaje Base: Hebreos 10:25 (RVR 1960) “no dejando de congregarnos, como algunos tienen 

por costumbre, sino exhortándonos; y tanto más, cuanto veis que aquel día se acerca”. 
• Proposición Clave: "Congregarse no es opción, es mandato." 

Introducción: El aislamiento es peligroso. En un mundo donde muchos se sienten solos, la iglesia es 
refugio. Sin embargo, asistir es un acto de voluntad y disciplina, no de conveniencia. 

Puntos del Pasaje: 

1. Romper la mala costumbre: El autor señala que faltar se vuelve "costumbre". La inasistencia 
debilita la fe. La consistencia fomenta la fidelidad. 



 

2. Exhortación mutua: Nos reunimos para "exhortarnos". Usted necesita corrección y ánimo, 
y otros necesitan lo que usted tiene. Es un deber recíproco. 

Aplicación Práctica: Si faltó el domingo pasado, comprométase a no faltar este mes. Invite a un 
miembro del grupo a sentarse con usted en el próximo servicio.  

Conclusión: No deje su silla vacía. Su presencia edifica al cuerpo; su ausencia lo debilita. 

2.2 PERSEVERANCIA EN LA DOCTRINA 

• Objetivo: Entender que la iglesia es el lugar de formación y fundamento. 
• Pasaje Base: Hechos 2:42 (RVR 1960) “Y perseveraban en la doctrina de los apóstoles, en la 

comunión unos con otros, en el partimiento del pan y en las oraciones”. 
• Proposición Clave: "La iglesia sólida crea creyentes sólidos." 

Introducción: Las Casas de Fe enseñan y proclaman a Jesús. Pero la base doctrinal se recibe en la 
congregación general. Un cristiano sin iglesia es un cristiano sin fundamento. 

Puntos del Pasaje: 

1. Perseverancia: La clave es la constancia ("perseveraban"). No es algo esporádico. 
2. Cuatro pilares: Doctrina, comunión, pan y oración. Estos elementos ocurren 

corporativamente. La comunión fortalece las relaciones y une al grupo. 

Aplicación Práctica: Tome notas en el sermón del domingo y comparta el punto más importante 
con alguien de su grupo durante la semana.  

Conclusión: Sea un cristiano de fundamentos. Persevere en su iglesia local y en su grupo de 
crecimiento. 

2.3 UN CUERPO, MUCHOS MIEMBROS 

• Objetivo: Activar el servicio. Congregarse implica servir, no solo recibir. 
• Pasaje Base: 1 Corintios 12:12 (RVR 1960) “Porque así como el cuerpo es uno, y tiene 

muchos miembros, pero todos los miembros del cuerpo, siendo muchos, son un solo 
cuerpo, así también Cristo”. 

• Proposición Clave: "Sirvo, luego existo en el cuerpo." 

Introducción: Una mano cortada no vive; se pudre. Usted es parte de un organismo vivo. La 
participación activa hace que se sienta conectado. Congregarse es presentarse para el servicio. 

Puntos del Pasaje: 

1. Unidad en diversidad: Todos somos diferentes pero necesarios. Nadie sobra en la iglesia. 
2. Dependencia mutua: Pertenecemos a "un solo cuerpo". Su don es necesario para el 

funcionamiento de la iglesia y de la Casa de Fe. 



 

Aplicación Práctica: Pregunte a su líder hoy: "¿En qué puedo servir la próxima semana en la 
reunión?".  

Conclusión: Deje de ser un espectador. Ocupe su lugar en el cuerpo de Cristo y sirva. 

 

 


